Wéjt Gminy Rejowiec Fabryczny
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko

DYREKTORA

Zespotu Szkot Lisznie

1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania wynikajace z
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodoweji Sportu z dnia 6 maja 2003r. w
sprawie wymagan ,jakim powinny odpowiadaé osoby zajmujgce stanowiska
dyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz
poszczegolnych typach szkot i placowek (Dz.U. Nr 89,p0z.826 z p6zn. zm.)

2.0Oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawieracé:
1)uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i

2)

3)

9)

rozwoju szkoty;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej-w przypadku nauczyciela lub stazu
pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela akademickiego;

akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz
dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia ; w
przypadku osoby bedacej nauczycielem;

dyplom ukonczenia studiéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajgce
posiadanie wymaganego stazu pracy ,wyksztatcenia i przygotowania
zawodowego-w przypadku osoby niebedacej nauczycielem ;

dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

ocene pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukagc;ji
Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegdlnych typach szkét i placowek ;

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym ;

oswiadczenie ,ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-Karta Nauczyciela (Dz.U.z

2006r Nr. 97,poz 674 z pdzn.zm),oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie ,ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;

10) oswiadczenie ,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji

kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art. 147 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2003r. Nr 15 poz. 148 z pézn. zm.);

11)oswiadczenie ,ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych

osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101 z p6zn. zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.



12)oswiadczenie ,ze kandydat ztozy/lub ztozyt/ (dotyczy oséb urodzonych przed 1
sierpnia 1972r.)oswiadczenie lustracyjne do Kuratorium Oswiaty w Lublinie
zgodnie z ustawg z dnia 14 lutego 2007 r 0 zmianie ustawy o ujawnianiu informac;ji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw i ustawy o Instytucie Pamieci Narodowej-Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu (Dz. U. Nr 25,p0z. 162)

3.Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,Konkurs” w terminie 14 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia,/do dn. 25
maja 2009r/ do godz.15-tej na adres:
Urzad Gminy w Rejowcu Fabrycznym,22-170 Rejowiec Fabryczny ul. Lubelska 16,

sekretariat Urzedu Gminy Rejowiec Fabryczny p. Nr 1.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Waéjta Gminy Rejowiec
Fabryczny. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego

kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.
Szczegobtowe informacije dotyczace konkursu mozna uzyskaé¢ w Urzedzie Gminy
Rejowiec Fabrycznym, ul. Lubelska 16 pok4j Nr 10 tel. 5 664 227.

Wjt Gminy
/- Zdzistaw Krupa



