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	Projekt PI ART-AKTYWATOR jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego





Ankieta zgłoszeniowa 

do projektu PI ART-AKTYWATOR

1. Imię i nazwisko: 
2. Data wypełnienia:  
3. Poziom ukończonej edukacji (np. wyższy):
4. Uzyskany zawód wraz z nazwą specjalizacji:
5. Ukończona szkoła/uczelnia:

6. Dokładna data ukończenia nauki (dzień obrony pracy dyplomowej):
7. Czy podczas trwania edukacji podejmował/a Pan/i aktywność zawodową?
a) tak 



     

b) nie (proszę przejść do pytania nr  9)
8. Czy profil aktywności zawodowej podjętej w trakcie edukacji był zgodny z Pani/Pana wyuczoną specjalizacją?
a) tak

b nie
9. Czy po ukończeniu edukacji szukał/a Pan/Pani pracy w zawodzie wyuczonym?
a) tak

b) nie

10.Czy w okresie od ukończenia edukacji podjął/podjęła Pan/Pani zatrudnienie?
a) tak

b) nie (proszę przejść do pytania nr 14)
11. Czy podjęte zatrudnienie było zgodne z ukończonym kierunkiem edukacji?
a) tak

b) nie

12. Proszę zaznaczyć formę zatrudnienia
a)      Umowa o dzieło
b)      Umowa zlecenie
c)      Umowa o pracę
d) 
inne …………………………………………………………………………………………………………………………
13. Proszę podać czas trwania zatrudnienia wyrażony w miesiącach
……………………………………………………………………………………………………………………………………
14. Czy skłonny/a jest Pan/Pani podjąć pracę poza wyuczonym zawodem ?
a) tak

b) nie (proszę przejść do pytania nr 16)                       



15. Proszę podać jakie czynniki skłoniłyby Pana/Panią do podjęcia pracy poza zawodem wyuczonym? można wymienić maksymalnie 3 najważniejsze, uwzględniając w kolejności stopień ich ważności.
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
16. Czy zdobywanie wiedzy i umiejętności wpływa pozytywnie na wzrost u Pana/Pani poczucia własnej wartości?
a) tak

b) nie

17. Czy widzi Pan/Pani potrzebę ciągłego dokształcania się?
a) tak

b) nie

18. Proszę ocenić w skali 1 (niski poziom)  do 5 (bardzo wysoki poziom) swoje cechy:
a) poziom zaufania do własnych umiejętności (   )
b) pewność co do swoich kompetencji (   )
c) wysoka samoocena (   )
d) motywacja do  nauki (  )
e) potrzeba rozwoju (  )
f) konsekwencja w realizacji zaplanowanych celów życiowych (  )
g) wytrwałość w realizacji podjętych wyzwań (  )
h) umiejętność wykorzystywania nadarzających się okazji (  )
19. Jakich korzyści oczekuje Pan/Pani po przystąpieniu do ścieżki wsparcia? (proszę zaznaczyć najbardziej znaczące korzyści i określić ich hierarchię): znalezienie zatrudnienia
założenie własnej firmy – 

podniesienie kwalifikacji - 
wzrost samooceny - 
rozwijanie kompetencji społecznych (zdolność samodzielnego stosowania posiadanych umiejętności z uwzględnieniem systemu wartości) - 
szansa na pracę w środowisku twórczym - 
szansa na  realizację zainteresowań - 
20. Proszę uzasadnić, dlaczego chce Pan/Pani wziąć udział w ścieżce wsparcia?
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
21. Jakie są Pana/Pani oczekiwania związane z: a) treścią b) formą zajęć w ramach proponowane ścieżki wsparcia? 
a) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
b) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Dziękujemy za wypełnienie ankiety !!!
Dane o osobie zgłaszającej się:

	Telefon kontaktowy
	

	E-mail 
	


Skąd dowiedział się Pan/i o projekcie? …………………………………………………………….
Oświadczam, iż:

1. Jestem mieszkańcem/mieszkanką województwa lubelskiego;
2. Od dnia uzyskania wykształcenia wyższego (uzyskania tytułu magistra lub licencjata) nie podjąłem/nie podjęłam zatrudnienia przez co najmniej 12 miesięcy
3. Jestem obecnie osobą bezrobotną / nieaktywną zawodowo* (niepotrzebne skreślić) 

Oświadczam, że zapoznałam/em się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i zobowiązuję się do jego przestrzegania oraz wypełniania zobowiązań wynikających z faktu przystąpienia do projektu.
………………………………… 



 …………………………………

       (miejscowość i data)





 (czytelny podpis)

Formularz zgłoszeniowy należy dostarczyć osobiście, drogą pocztową (Biuro Karier UMCS, ul. Sowińskiego 12/5, 20-040 Lublin) lub e-mailem (anna.guzowska@umcs.lublin.pl) 
do dnia 14 czerwca 2013 r.  Szczegółowe informacje pod numerem telefonu: (81) 537 28 79.
__________________________
* osoba nieaktywna zawodowo to osoba pozostającą bez zatrudnienia (osoba w wieku 15-64 lata niezatrudniona, niewykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej połowie wymiaru czasu pracy), która jednocześnie nie zalicza się do kategorii bezrobotni. Osoba, która zawiesiła działalność gospodarczą (ale jej nie wyrejestrowała) funkcjonuje jako podmiot gospodarczy i w związku z powyższym nie może być traktowana jako osoba nieaktywna zawodowo.
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