UCHWALA NR XXVII/151/09
Rady Gminy Rejowiec Fabryczny
z dnia 28 stycznia 2009r.

w sprawie uchwalenia programu wsp6tpracy Gminy Rejowiec Fabryczny
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym / Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ,z pézn. zm. / art. 5 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie / Dz. U Nr 96, poz. 873, z pézn. zm./ Rada Gminy Rejowiec Fabryczny
uchwala, co nastepuje :

§1

Uchwala sie program wspotpracy Gminy Rejowiec Fabryczny
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na 2009 rok , stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty .

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Przewodniczacy Rady Gminy

Waldemar Wisniewski



Zatacznik do uchwaty Nr XXVII/ 151/ 09
Rady Gminy Rejowiec Fabryczny
z dnia 28 stycznia 2009 r.

Rozdziat 1

Postanowienie ogolne

§1

Program wspétpracy Gminy Rejowiec Fabryczny 2z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego zostat
opracowany przy wspétudziale organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, radnych i pracownikéw Urzedu
Gminy. Gtownym celem jest okreslenie obszaréw i priorytetowych zadan a takze
wskazanie srodkow finansowych na ich realizacje .

§2
llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm.);

2) organizacjach i podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy ;

2) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 106 ust.2 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych / Dz. U Nr 249, poz. 2104/ ;

2) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11
ust.2iart.13 ust. 12 ustawy .

§ 3

Wspbtpraca z podmiotami Programu dotyczy zadan wiasnych gminy.
Rozdziat 2
Cele wspotpracy

§4

1. Cele wspotpracy :

1/ wypracowanie wieloletniego modelu lokalnej wspotpracy pomiedzy organizacjami
i podmiotami a jednostkami samorzagdu gminnego;

2/ udziat organizacji i podmiotdw przy tworzeniu programu wspodtpracy;
3/ otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjnos$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
i podmiotom indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektéw
konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad;

4/ integracja organizacji i podmiotéw obejmujaca swym zakresem sfere zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy .



5/ poprawa jakosci zycia obywateli gminy, poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb
spotecznych

2. Cele programu powinny by¢ realizowane poprzez:

1/ rébwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych
kierunkach dziatalnosci i wspétpracy w celu zharmonizowania tych kierunkow;

2/ konsultowanie z organizacjami i podmiotami projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji, wykorzystujac
zasady dialogu ;

3/ zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom prowadzacym dziatalnosc
pozytku publicznego do realizacji zadan publicznych poprzez:

a/ powierzenie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,

b/ wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Rozdziat 3
Obszary i formy wspoétpracy

§5

Wspétpraca z organizacjami i podmiotami Programu dotyczy zadan
okreslonych w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
( Dz. U. z2001r., Nr 142, poz.1591, zpdzn. zm.), a w szczegdllnosci zadan
wiasnych gminy obejmujacych nastepujace obszary:

1) upowszechniania kultury i sztuki ;

2) turystyki i agroturystyki ;

3) kultury fizycznej i sportu;

4) przeciwdziatania uzaleznieniom oraz patologiom spotecznym

§6
1. Zadania z zakresu upowszechniania kultury i sztuki obejmuija:

1) wspieranie r6znorodnych form promociji kultury Gminy w kraju ;

2) wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych realizowanych na terenie Gminy
majacych istotne znaczenie dla rozwoju kultury regionalnej oraz jej promocji w
kraju i zagranicg / Jarmark, koncerty, przeglady, warsztaty/ ;

3) wspieranie unikalnych i zanikajgcych zawodow i umiejetnosci artystycznych ;

4) wspieranie twérczosci ludowej ;

5) wspieranie wydawnictw promujgcych Gmine.



2. Zadania z zakresu turystyki i agroturystyki :

1) wspieranie dziatan i inicjatyw promujacych turystyke wiejska- upowszechnianie
agroturystyki ;

2) wspieranie wydawania opracowan promujacych walory turystyczno —
krajoznawcze Gminy;

3) wpieranie udziatu w imprezach , targach turystyki i agroturystyki o charakterze
lokalnym, wojewddzkim i ogélnopolskim ;

4) wspieranie wyznaczania nowych szlakéw turystycznych na terenie Gminy.

3. Zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu obejmuja:

1) wspieranie dziatan polegajacych na upowszechnianie kultury fizycznej wsrod
mtodziezy, poprzez prowadzenie zaje¢ w roznych sekcjach ;

2) wspieranie organizacji zaje¢, zawoddw, imprez sportowo — rekreacyjnych dla
dzieci, mtodziezy szkolnej w zawodach sportu szkolnego ;

3) wspieranie organizacji wspotzawodnictwa sportu oséb niepetnosprawnych .

4) wspieranie udziatu reprezentantow Gminy w zawodach lokalnych, wojewdédzkich
i krajowych.

4. Zadania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom oraz patologiom spotecznym
obejmuja:

1) wspieranie dziatan w zakresie integracji oséb niepetnosprawnych ze
spotecznoscig lokalng ;

2) wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki i rehabilitacji uzaleznien ;

3) wsparcie dziatan grup terapeutycznych —grup wsparcia ;

4) wsparcie prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w
zakresie r6znego rodzaju uzaleznien zwtaszcza w zakresie alkoholizmu i
narkomanii ;

5) wsparcie dziatan adresowanych do dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem
alkoholowym dotyczacym organizacji wolnego czasu, wypoczynku dzieci i
mtodziezy szkolnej

6) wsparcie programéw profesjonalnych programow profilaktycznych skierowanych w
szczegoblnosci do dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem od narkotykow
oraz ich rodzicow i nauczycieli ;



Rozdziat 4
Zasady wspoétpracy

§7

Przy podejmowaniu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego Gmina Rejowiec Fabryczny bedzie
sie kierowa¢ nastepujacymi zasadami :

1/ pomocy, ktéra oznacza, ze Wéjt Gminy zleca realizacje zadan publicznych,

a Organizacje zapewniajq ich wykonanie w sposob profesjonalny, terminowy i
spetniajgcy oczekiwania odbiorcéw;

2/ suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy majg prawo w ramach zawartych
uméw do samodzielnosci wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadan
oraz 0sob je realizujgcych, a takze przyjmujg na siebie odpowiedzialnos¢ za
osiggniecie zaplanowanych efektéw;

3/ partnerstwa, ktéra oznacza, ze partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniajg
zgtaszane uwagi, wyjasniajg rozbieznosci, wystuchujg siebie nawzajem,
wymieniajg poglady, konsultujg pomysty, wymieniajg informacje, aktywnie
uczestniczg we wspbétpracy;

4/ efektywnosci, ktéra oznacza, ze partnerzy uznajg za podstawowe kryterium
zlecania zadan publicznych osigganie maksymalnych efektéw z ponoszonych
naktadow;

5/ uczciwej konkurencji i jawnosci , co oznacza w szczeg6lnosci, ze partnerzy sg
rzetelni, uczciwi, dziatania i procedury sg przejrzyste, wszyscy potencjalni
realizatorzy zadan publicznych majg jednakowy dostep do informacji
i jednakowe mozliwosci ubiegania sie o dotacje.

Rozdziat 5

Zlecanie realizacji zadan

§8

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym oraz
podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktére Program wspoétpracy Gminy Rejowiec Fabryczny z
organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na dany rok kalendarzowy okresla jako zadania priorytetowe i odbywa
sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba Zze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowac efektywniej w
inny sposob okreslony w przepisach odrebnych ( a w szczegdlnosci na zasadach i
trybie okreslonym w przepisach ustawy o zaméwieniach publicznych).

2.0twarte konkursy ofert sa ogtaszane i przeprowadzane przez wiasciwy organ
gminy w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.



3. Dotacje, o ktérych mowa w ustawie, nie mogg by¢ udzielone na :

1/ dotowanie przedsiewzie¢, ktore sg dofinansowane z budzetu Gminy lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisdédw szczegélnych;

2/ pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzie¢ oraz realizacje kosztow;

3/ budowe, zakup budynkdéw lub lokali, zakup gruntéw;

4/ dziatalnos¢ gospodarcza podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku
publicznego;

5/ udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

6/ dziatalnos$¢ polityczng i religijna.

Rozdziat 6
Podmioty realizujagce program

§9
1. Za przebieg programu wspétpracy ze strony wtadz Gminy odpowiadaja:

1/ Rada Gminy i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej
Gminy i nawigzania wspétpracy z organizacjami i podmiotami;

2/ Wojt — w zakresie realizacji polityki, o ktérej mowa w pkt 1, podejmowania decyzji
o priorytetach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, dysponowania srodkami w
ramach budzetu, decydowaniu o wyborze ofert i innych form pomocy
poszczegbdlnym organizacjom;

3/ Koordynator do spraw wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi, powotany
przez Wéjta Gminy, do zadan ktérego nalezy :
a/ ocena wnioskow pod wzgledem formalnym,
b/ gromadzenie danych o organizacjach pozarzadowych,
c/ obstuga techniczno-doradcza zespotu konsultacyjnego;

4/ Zespot konsultacyjny do spraw wspotpracy z organizacjami i podmiotami ,
powotany przez Wéjta Gminy, zwany dalej ,Zespotem”, w sktad ktérego wchodza:
a/ dwéch przedstawicieli organizacji i podmiotéw dziatajgcych na terenie
Gminy , wybranych przez te organizacje i podmioty na spotkaniu ogélnym,
b/ dwaj przedstawiciele Rady Gminy,
c/ dwaj przedstawiciele wytypowani przez Wéjta Gminy.

2. Zespdt ma charakter opiniodawczy, do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:
1/ dokonywanie oceny poziomu wspétpracy wtadz samorzadowych z organizacjami
i podmiotami i przedstawianie jej wraz z wnioskami Wojtowi oraz ogélnemu

spotkaniu organizacji i podmiotéw ;

2/ opiniowanie wnioskow o udzielenie dotacji lub wsparcia finansowego udzielanego
organizacjom pozarzadowym lub udzielania im innych form pomocy;



3/ state monitorowanie wspétpracy wtadz samorzadu Gminy z organizacjami
pozarzadowymi;

4/ ustalanie i przedktadanie Wojtowi propozycji z zakresu wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi na rok nastepny.

3. Realizujac zlecane, powierzane lub wspierane przez Gmine zadania publiczne,
podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego sg zobowigzane do:

a) pisemnego informowania z 14-dniowym wyprzedzeniem odpowiedniego
wydziatu merytorycznego Urzedu Gminy, wyznaczonego do kontroli merytorycznej
i finansowej o organizacji imprez odbywajgacych sie w ramach zadania,

b) informowania w wydawanych w ramach zadania publikacjach i materiatach
informacyjnych na temat podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ pozytku
publicznego, poprzez media, jak réwnie — stosownie do charakteru zadania —
poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablic lub poprzez informacje
kierowang do odbiorcéw zadania o fakcie dofinansowania realizacji z budzetu
gminy.

4. W imieniu wéjta gminy kontrole merytoryczng i finansowg nad realizacjg zadan
publicznych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego sprawujg
odpowiednie, wyznaczone zarzadzeniem, wydziaty Urzedu Gminy poprzez:

a) wizytowanie organizacji i ocene sposobu realizacji zleconych zadan,

b) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w Ustawie, umowach
i Programie wspotpracy Gminy Rejowiec Fabryczny z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosci pozytku publicznego
na 2009 rok,

c) analiz i ocen przedktadanych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego rozliczen i sprawozdan,

d) egzekwowanie od podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego
wyjasnien, zwrotu srodkdéw niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z
umowa.

Rozdziat 7
Kryteria oceny i sposdb dotowania organizaciji

§ 10

1. Program Wspétpracy finansowany jest z budzetu gminy Rejowiec Fabryczny ,
jego koszty obcigzajg podatnikbw — mieszkancédw gminy. W zwigzku z tym,
podstawowym kryterium decydujacym o udzielaniu przez wtadze gminy wsparcia dla
Organizacji, jest dziatalnos¢ na rzecz gminy i jej mieszkancow. O wsparcie w ramach
Programu Wspotpracy ubiegaé sie moga wytacznie Organizacje, ktére prowadzg catg
swojg dziatalno$¢ Ilub czes¢ dziatalnosci dla mieszkancédw gminy Rejowiec
Fabryczny.



Organizacje moga otrzymywaé dotacje na realizacje powierzonych zadan
publicznych, bedacych w zakresie zadan samorzgdu gminnego, lub na wsparcie
realizacji takich zadahn w trybie art. 11 — 18 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Realizatorzy zadah gminy beda wytaniani w drodze otwartego konkursu ofert, a
realizacja zadan bedzie nadzorowana przez wiasciwe organy gminy.

W otwartym konkursie ofert mogq uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe, podmioty
oraz jednostki organizacyjne podlegte gminie lub przez nie nadzorowane. Ogtaszajac
otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznych Wojt Gminy
Rejowiec Fabryczny opublikuje informacje w:

a)prasie

b)Biuletynie Informacji Publicznej,

c)umiesci w urzedzie na tablicy ogtoszen,

d)poda do wiadomosci na stronie internetowej Urzedu Gminy Rejowiec Fabryczny
www.ug.rejowiec.pl

Whnioskodawca ubiegajacy sie o dotacje na realizacje zadan publicznych powinien
wypetni¢ oferte wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r (Dz. U. Nr 264, poz.
2207).

Oferte nalezy przygotowac¢ wg nastepujacych zasad:

a)formularz oferty nalezy przygotowaé w jezyku polskim,

b)oferta musi byé przedstawiona W formie drukowanej
i w sposéb czytelny(oferty wypetnione odrecznie nie beda rozpatrywane),

c)nie nalezy zmienia¢ uktadu pytan,

d)oferta musi by¢ kompletna i zawiera¢ odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania,

jesli ktérekolwiek pytanie nie dotyczy wnioskodawcy czy zgtaszanego przez niego

projektu, nalezy to jasno zaznaczy¢ (np. wpisac "nie dotyczy"),

e)podawane informacje winny by¢ doktadne i wystarczajaco szczegoétowe, aby

zapewni¢ jasnos¢ i czytelnosc oferty, zwtaszcza w zakresie sposobu realizacji celow.
Wraz z oferta nalezy przedstawi¢ nastepujagce dokumenty:

a)kopie statutu, potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem, opatrzong aktualng data,

pieczecig oraz podpisem osoby upowaznionej do skladania oswiadczen woli w

imieniu organizacji pozarzadowej lub podmiotu,

b)wypis z wtasciwej ewidenciji lub rejestru (np. z Krajowego Rejestru Sgdowego)

c)sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalno$ci organizacji (podmiotu) za
ostatni rok.



Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ w zapieczetowane;
kopercie. Na kopercie nalezy umiesci¢ nastepujace informacije:

a)petng nazwe wnioskodawcy i jego adres,

b)tytut zadania

Oferta nadestana w inny sposob (np. faksem lub pocztg elektroniczng) nie bedzie
brana pod uwage przy rozstrzyganiu konkursu.

Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz z zatgczong do niej dokumentacja
pozostajg w aktach i bez wzgledu na okolicznosci nie bedg zwracane wnioskodawcy
ani w trakcie procesu przyznawania dotacji, ani po jego zakonczeniu.

Oferty ztozone po uptywie terminu podanego w warunkach konkursu (niezaleznie od
daty stempla pocztowego) zostang odrzucone i nie bedg braty udziatu w konkursie.
Odpowiedzialno$¢ za dostarczenie oferty w terminie spoczywa na wnioskodawcy i
zadne wyjasnienia dotyczace op6znien wynikajacych z winy wnioskodawcy lub
poczty, nie bedg brane pod uwage.

Organizacje pozarzadowe i podmioty moga z wiasnej inicjatywy ztozyé oferty na
realizacje zadan publicznych.

2. Pozostate kryteria oceny projektow :

1/ priorytet dziatalnosci - podstawowe dziedziny, ktére w ocenie wtadz gminy
powinny by¢ przede wszystkim realizowane przez dziatalno$¢ organizaciji
corocznie ustalane w rocznym programie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi ;

2/ koszty projektu - kryterium wyboru projektu bedzie minimalizowanie kosztéw
budzetu gminy i maksymalna efektywnosé wykorzystania srodkéw. Preferowane
w przyznawaniu dotacji bedg te organizacje, ktére w sposob najbardziej
efektywny
wykorzystajg dotacje. Elementem oceny moze by¢ wktad wtasny organizaciji i
udziat innych zrédet finansowania ;

3/ perspektywy kontynuacji programu i zrodta jego finansowania -
za szczegOlnie interesujace beda uznawane projekty perspektywiczne, tj. takie,
ktore po okresie dotowania przez Gmine bedg kontynuowane pomimo
zmniejszenia udziatu budzetu gminy w ich finansowaniu, zas docelowo
uniezaleznig sie funkcjonujac w oparciu o srodki wtasne;

4/ dokonania organizacji - istotng pomoca w podejmowaniu decyzji beda informacje
o dotychczasowych dokonaniach organizacji, osiggnietych sukcesach i
dtugofalowych efektach pracy.

5/ dotychczasowa wspoétpraca z samorzadem- istotne sg wczesniejsze
doswiadczenia w pracy z organizacjami. W zwigzku z tym, bierze sie pod uwage
dotychczasowg merytoryczng wspoétprace organizacji z Radg Gminy, Wéjtem



i pracownikami Urzedu Gminy;

Rozdziat 8

Monitorowanie wspotpracy

§ 11
Organizowanie dorocznej konferencji w miesigcu pazdziernik-listopad na temat
wspotpracy oraz partnerstwa organizacji i podmiotéw oraz Gminy Rejowiec

Fabryczny , oceniajgcej funkcjonowanie programu wspétpracy w mijajagcym roku oraz
prezentujgcej projekt programu wspétpracy na rok nastepny.



