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Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 41/2012
Wojta Gminy Rejowiec Fabryczny
z dnia 6 sierpnia 2012 roku

ZASADY FUNKCJONOWANIA

PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

w ramach projektu ,,PRZEDSZKOLAKI - Super Dzieciaki” realizowanego przez
Gming¢ Rejowiec Fabryczny przy Szkole Podstawowej w Wolce Kanskiej.

Punkt Przedszkolny jest placowka opiekunczo — dydaktyczno - wychowawcza, ktéra zapewnia
wychowanie i opieke dzieci od lat 3 do rozpoczecia nauki w szkole. Dla usprawnienia pracy Punktu
Przedszkolnego oraz poglebienia wspolpracy z Rodzicami podajemy do wiadomo$ci niniejsza
»Zasady funkcjonowania Punktu Przedszkolnego” i prosimy o przestrzeganie zawartych w niej
przepisow.

Cele i zadania

Punkt Przedszkolny realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( tekst jednolity: Dz.U. 2004 nr 256, poz. 2572 z zm.)

oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej wy-
chowania przedszkolnego, poprzez:

1. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i
mozliwo$ciami rozwojowymi,

2. sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Punktu
Przedszkolnego,

3. wspotdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowywaniu dzieci i przygo-
towanie ich do nauki szkolne;.

Wynikajace z powyzszych celéw zadania Punktu Przedszkolnego realizuje w ramach nastepu-
jacych obszarow edukacyjnych:

1. Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych.

2. Ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i1 kulturalnych.

3. Wspomaganie rozwoju mowy dzieci.

4. Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujag w poznawaniu i
rozumieniu siebie i swojego otoczenia.

5. Wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci.
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6. Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych

7. Wychowanie przez sztuke — dziecko widzem i aktorem.

8. Wychowanie przez sztuke — muzyka i §piew, plasy 1 taniec.

9. Wychowanie przez sztuke — r6zne formy plastyczne.

10. Wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zain-
teresowan technicznych.

11. Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagro-
zen.

12. Wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat.

13. Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczng.

14. Ksztattowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania.

15. Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

Celem wychowania przedszkolnego jest :

1. Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2. Budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zle;

3. Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek;

4. Rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach

z dzie¢mi i1 dorostymi;

5. Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci

o zrdznicowanych mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych;

6. Troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
1 grach sportowych;

7. Budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych;
8. Wprowadzenie dzieci w $§wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci wypowiada-
nia si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9. Ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10. Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztalttowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolne;.

Punkt Przedszkolny sprawuje opieke¢ nad dzie¢mi, dostosowujac metody i1 sposoby oddziaty-
wan do wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzgled-
nieniem istniejagcych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci:

1. Zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Punkcie oraz w trak-
cie zaje¢ poza terenem Punktu.

2. Zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa-zarowno pod wzgledem fizycznym, jak
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1 psychicznym.

3. Stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i p.poz.
4. Wspotpracuje ze specjalistami zapewniajac w miarg potrzeb i mozliwosci konsultacje 1 po-

moc.

Organizacja pracy Punktu Przedszkolnego

1.

Podstawe przyjecia dziecka do placowki stanowi doktadnie wypetniony ,,Formularz Zglosze-
niowy” dziecka do Punktu Przedszkolnego (PP) wraz z pozostatymi dokumentami (,,Deklara-
¢cji rodzicow/opiekunoéw prawnych”, ,,Deklaracji uczestnictwa w projekcie”, ,,O$wiadczenia ro-
dzicow/opiekundéw prawnych uczestnika projektu ,,PRZEDSZKOLAKI — Super Dzieciaki”
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych”, ,,Oswiadczenia o zamieszkaniu na
terenie Gminy Rejowiec Fabryczny - wojewodztwo lubelskie.

2. Do PP moga by¢ przyjete dzieci w wieku 3-4 lat bez wzgledu na ptec.

3. Dziecko zgloszone i zakwalifikowane do PP powinno regularne do niego uczgszczac.
4. Ewentualna przerwa w uczeszczaniu do PP moze nastapi¢ tylko z waznych powodow
(choroba dziecka, urlop rodzicow) .

5. Nauczyciel nie ma prawa podawania lekow dzieciom.

6. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowiazani sa do natychmiastowego

zawiadomienia o tym fakcie Nauczyciela prowadzacego PP.

7. Wszystkie dzieci zgloszone do PP na nowy rok szkolny podlegaja obowigzkowemu
ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw. Koszty ubezpieczenia Wnioskodawca
projektu — Gmina Rejowiec Fabryczny.

8. Rodzice maja prawo wybrac z posrdd siebie reprezentacje tzw. Rade Rodzicow, ktorej
celem jest samorzadny udzial w ksztalceniu i wychowaniu dzieci

9. Przewidywana liczba dzieci w PP -15 dzieci na kazdy rok szkolny.

10. Punkt Przedszkolny funkcjonuje od 1 wrzesnia 2012 roku do 31 lipca 2014 roku we
wszystkie dni robocze, z przerwa w miesigcu sierpniu na przygotowanie Punktu
Przedszkolnego do pracy na nowy roku szkolnym. Czas pracy Punktu Przedszkolnego 8
godzin dziennie - 40 godzin tygodniowo w godz. 8.00-16.00. Doktadny harmonogram zajgc
PP dostepny w Biurze projektu ,,PRZEDSZKOLAKI — Super Dzieciaki” na poczatku wrzes$nia
kazdego roku szkolnego.

11. Dziecko powinno by¢ odebrane z PP przez Rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub
upowazniong przez Rodzicow (prawnych opiekundéw) osobe zapewniajacg dziecku petne
bezpieczenstwo (pisemne upowaznienie danej osoby przez rodzica dziecka. Dzieci nie mogag
by¢ odebrane przez osoby nietrzezwe). Godziny odbioru dzieci powinny by¢ dostosowane do
godzin funkcjonowania PP.

12. W PP realizowany jest Program Wychowania Przedszkolnego w zakresie co najmniej
obowigzujacego minimum programowego opracowanego przez MEN dla dzieci w wieku 3-6
lat.

13. W PP organizowane bgda bezptatne zajecia dodatkowe (zajecia z logopeda, nauka
jezyka angielskiego, rytmika, zajecia taneczne, gimnastyka korekcyjna).

14. W PP organizowane be¢dg bezptatne konsultacje psychologiczne.

15. PP prowadzi wyzywienie dzieci, ktorego koszty pokrywaja rodzice. Stawke dzienng
za zywienie dziecka ustala dyrektor i intendentka w porozumieniu z Rada Rodzicow.
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16. Nauczyciel PP w porozumieniu z Koordynatorem Projektu ,,PRZEDSZKOLAKI —
Super Dzieciaki” ma prawo skresli¢ dziecko z listy uczgszczajacych do PP z nastgpujacej
przyczyny:

- brak wiadomo$ci o powodach nieobecnosci dziecka ponad 20 dni.

- braku przystosowania si¢ do grupy — zagrozenie bezpieczenstwa wilasnego 1 innych

dzieci.

- nieprzestrzeganie przez rodzicéw postanowien niniejszej organizacji.

17. PP nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy przynoszone przez dzieci do PP.

18. Opieka nad dzie¢mi w PP prowadzona jest przez wykwalifikowanego nauczyciela.

19. O planowanych wycieczkach poza teren PP rodzice sg informowani przez Nauczyciela

PP. Rodzic musi wyrazi¢ pisemna zgode na udziat dziecka w kazdej wycieczce.
20. Informacje o rezygnacji dziecka z PP nalezy ztozy¢ u Nauczyciela PP na pi$mie z koncem

miesigca.
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PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW (OPIEKUNOW PRAWNYCH)

Rodzice (Opiekunowie prawni) maja prawo do:

AN

8.
9.

. Znajomos$ci zadan wynikajacych z planu rocznego PP oraz z programu wychowania

przedszkolnego realizowanego w PP.

Uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju.
Woyrazania opinii na temat pracy PP.

Statych spotkan z nauczycielem w celu wymiany na temat wychowawczo-dydaktyczne.
Aktywnego wiaczania si¢ w zycie PP.

Wspodtuczestniczenia w organizowaniu wycieczek oraz imprez kulturalnych dla rodzicow
1 dzieci.

Rodzice (Opiekunowie) jako ustawowi przedstawiciele prawni dziecka, moga wystgpowac
w jego imieniu do Nauczyciela PP, w obronie jego praw, w przypadku, jesli takie zostaty
naruszone.

Pomocy ze strony PP w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

Uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno-pedagogiczng.

10.Pomocy w kontaktach ze specjalistami.
11.Zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy PP.

Obowiazkiem Rodzicow (Opiekunow prawnych) jest:

1. Udzielania peinej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

2. Zapewnienie dzieciom regularnego uczg¢szczania na zajgcia.

3. Regularne kontaktowanie si¢ z Nauczycielem PP w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych.

4. Przyprowadzanie dzieci do PP w godzinach zaje¢ zgodnych z harmonogramem
funkcjonowania PP.

5. Natychmiastowy odbior dziecka, w przypadku zgloszenia przez Nauczyciela PP choroby
dziecka.

6. Przyprowadzenie do PP dzieci w dobrej kondycji zdrowotne;.

7. Troszczenie si¢ o fizyczny i duchowy rozwoj dziecka.

8. Respektowanie czasu pracy PP podczas odbierania dzieci.

9. Wypehianie ankiet monitorujgcych i ewaluacyjnych dotyczacych oceny rozwoju dziecka
i pozostatych wymaganych dokumentow powstatych w trakcie realizacji projektu. Informacje,
o ktorych mowa bedg wykorzystywane w celu wywigzania si¢ Organizatora z obowigzkow
sprawozdawczych z realizacji projektu wobec Instytucji Posredniczace;.
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PRAWA I OBOWIAZKI DZIECKA

Dzieci ucz¢szezajace do Punktu Przedszkolnego maja prawo do:

* Wilasciwego zorganizowania procesu opiekunczo — dydaktyczno - wychowawczego,
zgodnie z ich rozwojem psychofizycznym.

* Opieki wychowawczej oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychiczne;j.

* Poszanowania godnosci osobiste;j.

e Zyczliwego, podmiotowego traktowania.

* Swobody wyrazania mysli i przekonan.

* Rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci.

* Pomocy w wyrownaniu réznego rodzaju brakow i deficytéw rozwojowych.

» Bezplatnego korzystania z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

* Przygotowania umozliwiajacego osiagniecie ,,gotowosci szkolnej”

* Wychowania w tolerancji dla samego siebie i innych ludzi, bez wzgledu na rase, ptec, wiek,
stan zdrowia, narodowos$¢, akceptowanie ich potrzeb.

 Zaspakajania poczucia bezpieczenstwa.

* Wprowadzania w kulture bycia.

» Zaspakajania podstawowych potrzeb fizjologicznych.

Obowiazkiem dzieci ucz¢szcezajacych do Punktu Przedszkolnego jest:

*  Wspoldziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania.

* Podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspoétzycia spotecznego.
* Szanowania wytworow innych dzieci.

* Szanowanie sprzgtow i zabawek jako wspdlnej wiasnosci.

*  Uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych, pelnienie dyzuroéw.

*  Przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek.

* Kulturalne zwracanie si¢ do innych; uzywanie form grzeczno$ciowych.

* Zdyscyplinowane zgtaszanie si¢ na zbiorki, zwlaszcza w czasie spacerow i wycieczek.

*  Przestrzegane zasad higieny osobiste;.

*  Przestrzeganie warto$ci uniwersalnych, takich jak dobro, prawda, mito$¢ i pigkno.

POSTANOWIENIA KONCOWE

® Sprawy nieuregulowane niniejszym dokumentem rozstrzygane sg przez Beneficjenta Projektu
— Gming Rejowiec Fabryczny, Dyrektora Szkoty Podstawowej w Wolce Kanskiej, Dyrektora
Szkoty Podstawowej w Lisznie.
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Ostateczna interpretacja Zasad Funkcjonowania Punktu Przedszkolnego nalezy do
Beneficjenta - Gmine Rejowiec Fabryczny w oparciu o wytyczne dla instytucji bioracych
udziat we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Wolce Kanskiej, Dyrektora Szkoly Podstawowej w Lisznie.

Dokument wchodzi w zycie w dniu 06.08.2012 r.
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