Zarzadzenie Nr 33/2010
Wojta Gminy Rejowiec Fabryczny
Z dnia 31 maja 2010 roku

w sprawie powotania Gminnego Biura Spisowego dla przeprowadzenia
Powszechnego Spisu Rolnego w 2010 roku.

Na podstawie art. 13 ust. 4 i art. 14 ust. 1 pkt. 3 ust2i5 ustawy z dnia 17 lipca
2009 1. o Powszechnym Spisie Rolnymw 2010r. ( Dz. U. Nr 126 , poz.1040 )

zarzadzam co nastepuje :
§ 1

Powotuje Gminne Biuro Spisowe do przeprowadzenia Powszechnego Spisu Rolnego
w 2010r.

§2
W sktad Gminnego Biura Spisowego wchodzi Lider Gminny w osobie Ciechomska

Emilia .
§3

Zadaniem lidera bedzie nabor rachmistrzow spisowych | ich przeszkolenie oraz
bezposrednig wspotprace z rachmistrzami .

§3
Gminne Biuro Spisowe dziata na podstawie , Instrukcji organizacyjnej w sprawie
sposobu przeprowadzenia Powszechnego Spisu Rolnego 2010 .

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .

Wojt
[P

fr;)‘ Krupa




POWSZECHNY SPIS ROLNY 2010
NABOR NA RACHMISTRZOW SPISOWYCH

Gminne Biuro Spisowe w Rejowcu Fabrycznym Powszechnego Spisu Rolnego
2010 ogtasza nabér na rachmistrzéw spisowych do przeprowadzenia w
okresie 08-09 do 31.10.2010 r spisu rolnego na terenie Gminy Rejowiec
Fabryczny zgodnie z art. 16 ust.1 ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o
powszechnym spisie rolnym w 2010 r. ( Dz. U. Nr 126 , poz. 1040 ).

W Gminie Rejowiec Fabryczny bedzie powotanych 4 rachmistrzéw
spisowych

Kandydat na rachmistrza spisowego winien spetnia¢ nastepujgce warunki :

1) mie¢ ukonczone 18 lat ;

2) posiada¢ co najmniej Srednie wyksztatcenie ( preferowane rolnicze , geodezyjne
lub ekonomiczne ) , ze wzgledu na ztozonos¢ tematyki spisu rolnego, pozadane
jest aby kandydaci na rachmistrzéw posiadali znajomos$¢ zagadnien z zakresu
rolnictwa w podstawowym zakresie;

3) zamieszkiwac na terenie Gminy Rejowiec Fabryczny;

4) ze wzgledu na specyfike pracy rachmistrz powinien by¢ w petni sprawny fizycznie;

5) posiadac umiejetnosci interpersonalne w postaci tatwego nawigzywania
kontaktow, sprawnego i skutecznego komunikowania sie z respondentami,
wzbudzania zaufania wsréd oséb, z ktérymi bedzie przeprowadzat wywiady;

6) by¢ asertywny , uprzejmy i cierpliwy, umie¢ zachowac spokoj podczas
prowadzenia rozmoéw , a takze radzi¢ sobie w sytuacjach konfliktowych ;

7) z uwagi na nowoczesne metody dokonywania spisu, polegajgce na postugiwaniu
sie urzgdzeniami elektronicznymi wraz zainstalowanymi na nich aplikacjami
oczekuje sie takze posiadanie przez rachmistrzow dodatkowych predyspozyciji i
umiejetnosci. Nalezy do nich zdolno$¢ obstugi komputera, ktdra utatwi
obstugiwanie mobilnego terminala typu hand-held i aplikacji do wypetniania
formularza spisowego. Ponadto pozgdane jest aby kandydat na rachmistrza

spisowego byt obeznany z funkcjonowaniem systemu GPS oraz umiat
praktycznie wykorzysta¢ mapy cyfrowe. Zaréwno obstuga terminala, jak i
korzystanie z map cyfrowych bedzie odrebnym tematem szkolen spisowych,
jednakze osobom, dla ktérych temat ten nie jest obcy, tatwiej bedzie przyswoic
zasady wykorzystania tych aplikacji w spisie.

Niezaleznie od spetnienia wyzej opisanych warunkow, kandydaci na
rachmistrzéw bedg musieli wykazac si¢ podstawowymi, standardowymi
dokumentami wymaganymi podczas rekrutacji na stanowisko pracy, tzn. :
kserokopig dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkoty ( co najmniej Sredniej ),
o$wiadczeniem o korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralnosci za
przestepstwo popetnione umysinie ( w tym przestepstwo skarbowe). Brak biegte;
znajomosci jezyka polskiego w tym rowniez fachowych okreslen
z zakresu rolnictwa, bedzie czynnikiem dyskwalifikujgcym dla mozliwosci pracy



Podanie o dopuszczenie do rozmowy kwalifikacyjnej nalezy ztozy¢ do 15.06.2010 .
u Lidera Gminnego w Gminnym Biurze Spisowym pokdéj Nr 7 w Urzedzie Gminy
Rejowiec Fabryczny przy ul. Lubelskiej 16 .

Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami zostanie przeprowadzona o godz. 13:00, w
dniu 16.06. br., w pokoju Nr 7 .

Na podaniu zawierajgcym informacje wskazujgce predyspozycje kandydata na
rachmistrza nalezy podac nr tel. osobistego.

Dodatkowych informacji mozna uzyskaé pod tel. 82-5664-545 .

Gminny Kbmisarz Spisowy

mgr inz. dzi?ialv Krupa




