Zarzgdzenie nr 37/2024
Woéjta Gminy Rejowiec Fabryczny
z dnia 26 kwietnia 2024r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Lisznie
i Szkoly Podstawowej w Pawlowie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2023r. poz. 40 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1110 ustawy z 14 grudnia 2016r.-
Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2023r. poz. 900 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1 Rozporzagdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U. z2021r. poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora nizej
wymienionych szko6t:

1) Szkoly Podstawowej im Prymasa Tysiaclecia Stefana Wyszynskiego w Lisznie,
Liszno 52, 22-171 Kanie
2) Szkoly Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Pawlowie, Pawléw ul. Szkolna 4,

22-172 Pawlow
§2

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021r. poz.1428)

§3
Ogtoszenie o ktérym mowa w § 1 stanowi zafacznik do niniejszego zarzadzenia.
§4

Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy
Rejowiec Fabryczny, na stronie internetowej i tablicy ogloszefi Urzgdu Gminy w Rejowcu

Fabrycznym.



§5

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Spraw
Obywatelskich.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia nr 37/2024
Wéjta Gminy Rejowiec Fabryczny
z dnia 26 kwietnia 2024r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wajt Gminy Rejowiec Fabryczny oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Szkoly Podstawowej w Lisznie, Szkoly Podstawowej w Pawlowie

1. Nazwa i adres szkoly:

1) Szkota Podstawowa im. Prymasa Tysigclecia Stefana Wyszynskiego w Lisznie,
Liszno 52, 22-171 Kanie

2) Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Pawlowie, Pawlow ul. Szkolna 4,
22-172 Pawlow

2. Organ prowadzacy szkotly:

Gmina Rejowiec Fabryczny ul. Lubelska 16, 22-170 Rejowiec Fabryczny

3. Wymagania wobec kandydata

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placoéwce (Dz. U. z 2023r. poz. 2578)

4. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z §1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji z 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r. poz. 1428) oferty osob przystgpujgcych do konkursu
powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej w Lisznie lub Szkotly Podstawowej w Pawlowie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegoélnosci informacje o
stazu pracy pedagogicznej w przypadku nauczyciela, stazu pracy dydaktycznej w przypadku
nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym
w przypadku osoby nie bgdgcej nauczycielem,



3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko kandydata,

- data i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$§¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: §wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia,
5) pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg,

6) w przypadku cudzoziemca poswiadczona przez kandydata za zgodnodé z oryginalem
kopia: dokumentu potwierdzajacego znajomos$c jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polski (Dz.U. z 2021r. poz. 672 z pdézn. zm.) lub
dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo
do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka polskiego,

7) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ posigpowanie o przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, Zze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiagzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
( Dz. U. z 2024r. poz. 104),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944- 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024r. pz 273 ) w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1.08.1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem Kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023r.
poz. 984 z pdzn. zm.) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce ( Dz. U. z 2023r. poz. 742,
z pézn. zm. ) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005t.- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017r. poz. 2183 z pdZn. zm.)- w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Ponadto do oferty nalezy dotaczyc¢:

- o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781 )
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora- druk w zatgczeniu.

4. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢é opatrzone datg
i wlasnorecznie podpisane oraz kazda strona parafowana.

Na zadaniec Wojta Gminy Rejowiec Fabryczny kandydat obowigzany jest przedstawié
oryginaty dokumentdéw, ktdrych kopie zawiera oferta.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
odpowiednim do_placéwki: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Prymasa Tysiaclecia Stefana Wyszynskiego w Lisznie” lub .. Konkurs na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Pawlowie” w terminie
do 17 maja 2024r.:

- bezposrednio w sekretariacie Urzedu Gminy w Rejowcu Fabrycznym, ul. Lubelska 16,
22-170 Rejowiec Fabryczny w godzinach urzgdowania,

- przestaé poczts, listem poleconym, na adres: Urzad Gminy w Rejowcu Fabrycznym,
ul. Lubelska 16, 22-170 Rejowiec Fabryczny

W przypadku przestania oferty poczta liczy si¢ data wplywu do Urzgdu Gminy Rejowiec
Fabryczny.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Rejowiec
Fabryczny.

7. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw na stanowisko dyrektora

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — zwanego dalej: RODO zawiadamiam, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest W6jt Gminy Rejowiec Fabryczny z siedzibg w
22-170 Rejowiec Fabryczny, ul. Lubelska 16, tel. 82 5664211, email: urzad@gminarejowiecfabr.pl
(zwany dalej ,,Administratorem”);

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowaé w
sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych. Kontakt jest mozliwy pod adresem e-mail
iod@zeto.lublin.pl

3) Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (w przypadku danych osobowych zwyklych) — w celu
wykonania prawnego obowiazku;

b) art. 9 ust 2 lit. b RODO (w przypadku danych osobowych szczegélnej kategorii) — w
celu wypehienia obowigzkéw prawnych przez administratora w dziedzinie prawa
pracy, zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej

w zwiazku z:

e rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (tekst jedn.: Dz.U. z
2021 r. poz. 1449)

e rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1428)

w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola.

4) Panstwa dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane (tj. po zakoficzeniu
postepowania konkursowego) begda przetwarzane do celéw archiwalnych i przechowywane
przez okres niezbgdny do zrealizowania przepiséw dotyczacych archiwizowania danych
obowigzujacych u Administratora.

5) Odbiorcami Panistwa danych osobowych moga by¢ w operatorzy pocztowi, a takze podmioty
$wiadczace na rzecz administratora ushigi prawne.

6) Przyshiguje Panstwu prawo:

a) potwierdzenia przetwarzania, dostgpu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktorej
dane dotycza oraz informacji, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1 RODO,

b) zadania sprostowania przetwarzanych danych osobowych,

¢) zgdania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

Uprawnienia te moga Pafstwo realizowa¢ w siedzibie Administratora danych osobowych,
korespondencyjnie, za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej lub telefonicznie.

7) Administrator nie dokonuje profilowania w spos6b zautomatyzowany.

8) Panstwa dane nie sa przekazywane do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych w
rozumieniu RODO.

9) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

10) Podanie przez Pafistwa danych osobowych jest obowigzkowe, poniewaz przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Niepodanie danych skutkowatoby
niedopuszczeniem kandydata do konkursu.



